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DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Fomentar el desarrollo de habilidades de cooperacién efectiva en las relaciones interpersonales con las personas
mayores asistentes al Centro Cuidado Transitorio Villa Kennedy, a través de actividades practicas y reflexivas que
promuevan la empatia, el trabajo en equipo y la comunicacién asertiva.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Facilitar el entendimiento de los principios fundamentales de la cooperacion, identificando sus beneficios en
la construccion de relaciones interpersonales armoniosas.

2. Promover la practica de técnicas de comunicacion efectiva y resolucién de conflictos para mejorar la
interaccion y colaboracion.

METODOLOGIA

Se realiza sensibilizaciéon a los adultos mayores frente a la tematica que se va a trabajar, se expone la
estrategia y la duracién aproximada de las actividades. Se invita a los diferentes participantes del centro
cuidado transitorio a participar activamente en la estrategia planteada.

MOMENTO
INICIAL

Se realiza psicoeducacién a las personas mayores en cooperacion, haciendo énfasis en esta herramienta
como clave para las relaciones interpersonales asertivas, se brindan herramientas para la comunicaciéon y
se invita a los participantes a implementarlas en sus habitos de relacionamiento diarios.

Como actividad para poner en practica la cooperacion y mejorar la cohesién del grupo, se propone el juego
“basqueda del tesoro” en la que se proponen cuatro estaciones con niveles de dificultad en la solucién de
actividades especificas, para que a través del trabajo en equipo, logren solucionarlo y conseguir el objetivo
final que es encontrar el tesoro; se realiza la primera estacion a través de una adivinanza, la segunda
estacion proponia solucionar una sopa de letras, la tercera estacion correspondia con un mensaje oculto en
simbolos, y la dltima estacion correspondia a un rompecabezas que debian armar.

MOMENTO
CENTRAL

Para finalizar, se dan las conclusiones frente a la actividad y la tematica planteada, y se pide a los
participantes que califiquen cualitativamente la actividad y que compartan con el grupo, un momento que
consideran el mas importante.

MOMENTO
FINAL

RECURSOS

Papel bond Marcadores

Rompecabezas

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Las personas mayores comprendieron los principios de la cooperacién y su aplicaciébn en contextos habituales,
demostraron un alto nivel de compromiso a través de la participacion activa en cada una de las estaciones y a través
del juego lograron integrar los conocimientos, poniéndolos en practica al momento de trabajar en equipo.
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